
                   
 

    
 

 

SOLIDARIETA' CON I LAVORATORI E IL SINDACATO DI 
TUBO CARIBE (GRUPPO TENARIS) IN COLOMBIA 

 
La Colombia è un paese dove tutti i lavoratori che cercano di organizzarsi sindacalmente per 
contrattare collettivamente diritti e salario, rischiano la vita. Anche negli ultimi rapporti della ITUC 
(la confederazione internazionale dei sindacati) e Amnesty International, sulla violazione dei diritti 
umani nel mondo, la Colombia continua a essere al primo posto per numero di sindacalisti uccisi. 
 
All'inizio di questo mese si sono ripetuti episodi di minaccia rivolte ai dirigenti di SINTRATUCAR, il 
sindacato dello stabilimento di TENARIS in Colombia. Il 4 aprile alle 7.30 di sera DEIVIS BLANCO 
CALLEJAS, giovane operaio e vicepresidente del SINTRATUCAR, è stato minacciato di morte con 
un messaggio ricevuto sul suo cellulare. Un quarto d'ora più tardi due uomini, su una moto 
Suzuki color nero, hanno fermato in strada una vicina di casa di DEIVIS BLANCO, cui hanno 
ripetuto le minacce, aggiungendo che anche lei avrebbe avuto problemi se continuava a 
frequentarlo.  
 
Questa non è la prima volta che si minacciano i leader di SINTRATUCAR. Il 31 agosto del 2009 
hanno ricevuto minacce di morte JAIRO DEL RIO, presidente di SINTRATUCAR e i suoi familiari. 
Il primo settembre sono stati minacciati tutti i componenti del direttivo. Il 2 settembre DEIVIS 
BLANCO è stato minacciato per la prima volta e, nel mese di dicembre - poco prima di Natale - 
gravi minacce sono state ricevute sul suo cellulare anche dall'avvocato DAIRA FACETE, 
assistente legale di SINTRATUCAR e principale artefice della causa vinta l'anno scorso alla Tubo 
Caribe contro i licenziamenti discriminatori e senza "giusta causa" di lavoratori che si erano iscritti 
al sindacato. 
  
Questa situazione nel Gruppo TENARIS deve terminare. Non è possibile che i rappresentanti 
sindacali alla Tubo Caribe e le loro famiglie continuino a essere bersaglio di azioni criminose e 
inquietanti, senza che le autorità preposte abbiano preso tutte le misure necessarie per identificare 
i colpevoli e garantire un livello di protezione adeguato ai minacciati.  
 
Questo avviene mentre è ancora in corso un difficile negoziato tra la direzione e il sindacato, per 
arrivare alla firma di un contratto collettivo aziendale, che regoli tutti gli aspetti del rapporto di 
lavoro sia sul piano normativo, che salariale (in Colombia non esiste il CCNL). E' indubbio che, in 
questo preciso momento, le minacce di morte ai sindacalisti gettino alcune ombre sullo sviluppo di 
normali relazioni industriali alla TENARIS in Colombia. Aver negato, da parte della direzione, 
l'accesso in fabbrica al presidente di SINTRATUCAR per partecipare all'assemblea dei lavoratori di 
Dalmine, programmata domani 20 aprile 2010, non aiuta certo a stabilizzare e migliorare i rapporti 
come richiesto dal Comitato Sindacale Mondiale e dalla FISM. 
 
Esprimiamo perciò la nostra profonda solidarietà ai Lavoratori e al Sindacato di TUBO CARIBE 
partecipando all'assemblea e facendo sentire la nostra vicinanza al presidente di SINTRATUCAR 
che, insieme con altri, sta rischiando la sua vita per affermare, anche in Colombia, la libertà di 
associazione sindacale e il diritto alla contrattazione collettiva. 
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