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Firmata con AIOP regionale intesa sulla detassazione del salario 
FP CISL: “buste paga più pesanti per i lavoratori” 

 
E’ stato sottoscritto nei giorni scorsi tra Aiop Lombardia e le organizzazioni sindacali regionali Cgil, Cisl e 
Uil l’accordo per la detassazione del salario legato ad incrementi di produttività, qualità, redditività, 
innovazione ed efficienza organizzativa nella sanità privata. Con questo accordo ci saranno per i lavoratori 
meno tasse e più salario in busta paga. 
L’accordo lombardo consente ai circa 12.000 lavoratori, con un reddito fino a 40mila euro annuo, che 
operano nelle case di cura associate ad Aiop (Associazione italiana ospedalità privata) della Lombardia, di 
beneficiare di una tassazione al 10 % e non più all’aliquota marginale del 27% o 38% rispetto ad una serie 
di voci retributive quali: straordinari, lavoro notturno, indennità di turno, premi di produttività ed altre voci 
previste dal contratto nazionale e dagli accordi aziendali. 
“Si tratta di un importante accordo che consente di aumentare il salario netto in busta paga ai lavoratori - 
dice Maurizio Malini, segretario generale Cisl Fp Lombardia – e si colloca nell’ambito del percorso, 
perseguito con determinazione dalla Cisl, di un rafforzamento e valorizzazione della contrattazione”. 
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