OCCUPATI

Occupati (in migliaia)

variazione
s i Assoluta Y%
Dipendenti 370 358 -12 -3,2
Autonomi 99 97 -2 -2,0
Totale 469 455 =14 2,9
Fonte Istat
Persone in cerca di occupazione (in migliaia)
variazione
4008 A5 Assoluta Yo
Maschi 7 15 8 114
Femmine 8 18 10 137
Totale 15 33 18 120
Fonte Istat
Tasso di disoccupazione
2008 2012 variazione
Maschi 2,2 5,0 2,8
Femmine 4.4 9.5 5,1
Totale 3,0 6,8 3,8 v

Fonte Istat

Nota: dalle tabelle si evidenzia il progressivo deterioramento dei livelli occupazionali (dal 2008 al 2012 oltre 13mila
addetti in meno); di contro aumentano piit del doppio le persone in cerca di occupazione (da 15 a 33mila). Da
registrare anche il disallineamento fra occupazione e popolazione attiva: dal 2008 I'occupazione non riesce a
soddisfare 'aumento dell’offerta di lavoro. All'interno delle forze lavoro aumenta la componente matura (50-64 anni) a
scapito di quella centrale (35-49).
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B ISCRITTI AT CENTRI PER I IMPIEGO /

Iscritti centri per Pimpiego 2008-2012

Valore | % % i e
_ assoluto | donn <25anni | >45anni | stranieri

2008 42444 62 9,1 36,2 2351
2009 52355 57 10,9 34,7 26,7
2010 559529 57, 9,8 8815 2745
2011 62698 56 8,6 41,5 28

2012 74484 55 10,6 42,4 24,8

Nota: gli iscritti ai Cpl nel 2012 sono il 76% in piit rispeito a quelli del 2008 con una crescita rilevante della quota
over 45 anni che passa dal 36 al 42%. In ogni caso é bene precisare 2li oltre 74 mila iscritti non sono da considerare
altretianti disoccupati, poiché molti di loro mantengono liscrizione per motivi diversi da quelli sirettamente legali a
necessita occupazionali (lasse universitarie,graduaiorie per la casa,cambio del posto di lavoro,..,). L'effettiva
disoccupazione provinciale é ragionevolmente stimabile inforno alle 35/40mila persone, con una percentuale del 7%
(I'lstat considera disoccupato colui che non ha lavorato almeno un'ora nella settimana del mese in considerazione). £
un tasso di disoccupazione che si mantiene in ogni caso al di soffo della media regionale e ancor piir di quella
nazionale,ma che preoccupa per la concreta possibilité di stabilizzarsi nel medio periodo per cause strutturali
(difficolta di inserimento dei giovani legato anche al prolungamento dell'etd pensionabiledebole crescita
economica,distanza tra professioni richieste e quelle offerte dal territorio).

Iscritti centri per Pimpiego per condizione al 2012
emmine | % | Masch | %
10 4707 12 2414 7

Inoccupatl
Disoccupati 67363 90 35952 88 31411 93
Totale 74484 100 40659 100 33825 100

Nota: gli inoccupati sono prevalentemente giovani senza precedenti lavorativi che si affacciano al mondo del lavoro; i
disoccupati sono coloro che hanno perso il posio di lavoro.
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B ASSUNZIONT

Andamento assunzioni 2008-2012

|
0 | | SINZ1I0

2008 154.058

2009 116.503 -37.555 -24.,4%
2010 126.239 9.736 8,4%
2011 133.705 7.466 ' 5,9%
2012 122.438 -11.267 -8,4%

Nota: con l'avvento della crisi, a partive dal 2008 le assunzioni sono sensibilmente diminuite pur mantenendosi a livelli
molto dinamici a confermare che l'economia non si é fermata. La ripartizione per genere evidenzia maggiori difficolta
per la manodopera maschile.

Assunzioni per eta 2008-2012

T T T T T T
<di 20 anni 6,3 4,8 5 b 339
da 20a 29 anni 34,5 34 33,9 33,5 33
da 30a 50 anni 50,1 50,7 50,5 50,4 50,5
> di 50 anni 9,1 10,5 10,6 1131 12,6
Totale 100 100 100 100 100

Nota: la componente giovanile sotto i 30 anni & quella che ha risentito maggiormente della confrazione delle
assunzioni passando dal 41% al 37%; aumentano invece le assunzioni degli over 50 (pii: 3,5%).

Agricoltura

1,6 1,5 159

Industria 26,5 28,4 26
Costruzioni 11,5 il 9,3
Servizi 60,4 59,1 62,8
Totale 100 100 100

Nota: la crisi dell'edilizia ha dei riflessi negativi anche sul versante delle assunzioni che negli ultimi quattro anni
perdono il 7%.
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